
REFERAT Fællesbestyrelsen – Mørke Skole og Børnehus 

 
Inviterede til mødet:  

  

Forældrevalgte:  

 næstformand Siri Kjems Skuldbøl, Brian Dohn, Camilla Marie Holmgaard Kruijer, Christine Thomsen, , Marianne Lyngby, Trine Lärka 

Halgreen, Therese ,Maya Vedel Sørensen  
Elevrepræsentanter:  

Endnu ikke valgt  

 

Medarbejderrepræsentanter:  

Anette Mikkelsen, Helle Stilling, Fie Hagedorn  

 

Sekretariat/ledelsesrepræsentanter:  

Lars Christian Larsen (sekretær) 

 

Afbud: Pædagogisk leder Helle Tarp Madsen, Distriktsleder Michael Korsgaard Lund, FMD Christian 

 

  

Dagsorden onsdag den 13.august i Salonen 17.00 til 19.00  
I Christians fravær er Siri mødeleder 

 

 

Afbud sendes til Lars senest tirsdag d. 12. aug  

 

Dagsorden:  
 

  

Punkt Hvad og hvorfor Ansvarlig/ 

tidsrammen 
1. Godkendelse af 

referat. 

Husk at genbesøge referatet fra sidst, inden mødet.  

Er der ting der undrer eller noget der er glemt? 

 

2 minutter 

 



På mødet blev der udpeget deltagere i ansættelsesudvalg. Desuden blev omstillingskataloget til 

budget 26 drøftet.  

Christine fremsender udkast til høringssvar fra fællesbestyrelsen 

 

 

Repræsentanter fra fællesbestyrelsen deltager i efterårets forældremøder. Vi gennemgik hvilke 

match der ”giver sig selv”  og fik fordelt de klasser hvor der ikke sidder en rep fra bestyrelsen.  

Talepapir sendes ud med referatet  

 

Og vi husker at sætte dette på som punkt på DO næste august.  

 

 

2. Godkendelse af 

dagsorden 

Er der kommentarer til punkterne eller uklarheder? 

Punkter som ønskes optaget på DO skal være ledelse og fmd. i hænde en uge før mødet. 

 

 

 

2 minutter 

 

3. Ledelsen  Nyt fra ledelsen og nyt fra skolen og Børnehuset 

LL om økonomien, der er udfordret. Nyt skoleår, god start, god temadag om AI og Ræk mig lige 

samarbejdet… 

Indskolingen god start. Også overbygningen.  

Nye lærere er startet godt op. Til oktober starter ny skolepædagog.  

Elevrådet er engagerede i det nye hus som kommer op at stå til efteråret.  

 

 

 

 

 

10 min  

O+ D 

4.  Bestyrelsens konstituering. Fmd. har valgt at drosle ned.  

Derfor vælges Siri til fmd og Camilla som næstfmd. 
 

10 min O+D+B 

4. a.  Ledelsessituationen. Helle er tilbage i børnehuset. Starter op i uge 32 og trapper op hen over 

efteråret.  

Ansættelsesudvalget sammensættes.  

 

TILFØJELSE:  

5 min O 

 



Den endelige sammensætning af ansættelsesudvalget som skal pege på ny distriktsleder er 

således: 

Christina Rovsing Vingborg, konst. chef, Børn & læring 

Formand for fællesbestyrelsen Siri Skuldbøl Kjems  

Forældrerepræsentant Camilla Marie Holmgaard Kruijer  

Medarbejderrepræsentant Mørke Børnehus Annette Kousgård Mikkelsen  

Medarbejder i sfo Søren Vedersø Laursen  

TR Anne Sofie Sejrsen Boll  

Medarbejderrepræsentant Mørke Skole  Helle Gersdorff Stilling  

Medarbejderrepræsentant Fie Krogh Hagedorn  

Leder Mørke Børnehus Helle Tarp Madsen  

Viceskoleleder Lars C. Larsen  

Lars Robdrup, formand skolelederforeningen og lederkollega 

 

 

5 Bestyrelsens medlemmer. Nu og fremover. Hvem kommer til møderne? Møderne ligger på 

rullende dage og alle datoer fremgår af dagsorden…Nederst   

 

Lars har drøftet status med forvaltningen … 

Siri: Husk afbud. Vi er nu en beslutningsdygtig bestyrelse 

 

D+B  

15 min 

6 Skoleårets opstart  

Nyansættelser mv 

O+D 

10 min  



Nye valgfag 

 

Drøftet under pkt 3   

 

 

 

6.a  Årshjulet.  udsat 

Sidste års hjul er vedlagt og skal redigeres. Herunder hvilke møder der er fælles og hvilke der er 

monofaglige / eller både-og 

 

Kommende møder og prioriteringer.  

Herunder  

 

 

 

  

 

30 min O+D+B 

7.  UDSAT Princip for teamdannelse. 

-Princippet revideres  

Indledende drøftelse  

Videre fra sidste møde  

Vedlægges dagsorden igen  

 

 

O+ D  

5 min  

8.  UDSAT Principperne genrelt. 

Vi skal have et overblik over, hvilke vi ønsker at revidere og i hvilken rækkefølge.. 

Forslag til proces præsenteres  

 

O+D+B 

10 min  

9 UDSAT Status på:  

 

Temaaften med trivselsråd og forælderråd?  

1. oktober fra 19 – 21 

 

Sociale medier…  

Status fra planlægningsgruppen.  

 

O+D+B 

10 min 



 

 

   

12  Det giver gennemsigthed at kommunikere via 8544 – hvem skriver ud?  

 

HUSKER.  

 

Næste deadline 16 august.  

 

 

 

D+B 

 

 

 

 

 

 

 

 

14. evt 

  

 

Næste gang  Ny status på …  

Fondsansøgninger til legeplads Plan for fondsansøgninger – hvilke fonde kan der søges 

Hvem er gode til dette?  

Multibanen mangler ny belægning, det var et nemt sted at starte. Drøftelse  

(tovholder, proces, ideer)  

Mange ideer 

Til skovplantning, et område med bærbuske ,,,multibanen, valgholdsinddragelse… eller 

elevrådet…med hjælp og inddragelse af STU.… 

 

Flere ideer -  

 

 

Møderne i skoleår 

2025/2026  

Onsdag d. 13. august -Torsdag d. 4. september- Mandag d. 6. oktober- Tirsdag d. 11. november 

Onsdag d. 10. december-Torsdag d. 29. januar -Mandag d. 2. marts -Tirsdag d. 14. april – 

Onsdag d. 20. maj -Torsdag d. 18. juni    

 

 

15. Huskere: 

Her skrives, hvem 

der har hvilke 

 

Forretningsorden. Gennemgang og revidering  

 



opgaver til næste 

gang. 

 

 


